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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.096, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

DISPOE SOBRE A ELEVACAO DO SALARIO
MINIMO,  ALTERA O  ORCAMENTO
MUNICIPAL ~ QUANTO A0S  CREDITOS
ADICIONAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sdo Paulo do Potengi/RN:
Faz saber que a Camara Municipal aprova e Ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Sdo Paulo do
Potengi/RN, autorizado a adotar como salario minimo local, como
remuneragao inicial dos servidores ptblicos municipais, o valor de R$
1.302,00 (Um mil, trezentos e dois reais) mensais, apos majorac¢do de
sete virgula quarenta e dois por cento.

Art. 2° - O valor definido no art. 1° segue parametros definidos pelo
Governo Federal, através da Medida Provisoria/MP n° 1.143, de 13 de
dezembro de 2022.

Art. 3° - Os servidores municipais que sdo regidos por plano de
cargos, carreira e salario especifico ndo serdo beneficiados com o
reajuste fixado por esta Lei.

Art. 4° - Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder no
corrente ano, a abertura de novos créditos adicionais orgamentarios
suplementares, em mais sete virgula quarenta e dois por cento das
despesas orcamentarias anuais.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2023.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sao Paulo do Potengi/RN, 27 de janeiro de 2023.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal
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